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I. Pendahuluan

LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAMSTUDI S1IPENDIDIKAN BAHASA INGGRIS
UNIVERSITASTRIATMA MULYA

ProgramStudi S1PendidikarBahasdnggris
Alamat Jin DanauBatur,Kel Lelateng JembranaBali
Nama Kaprodi Ni PutuArtila Dewi, S.Pd.M. Pd
TanggalAudit JumatSabtu,23-24 Agustus2024
KetuaAuditor | MadeAgungRai Antara,S.S., M. Hum
Nama Ni NyomanNidya Trianingrum,S.Pd. M. Pd
AnggotaAuditor | 1. Prodi DIl Perhotelan
Telp 081805589752
2. Nama Ni PutuYunik Anggreni,S.S.,M. Hum
Prodi D3 PerjalanaiWisata
Telp 089654622774
Tandatangan Tanda Tangan
KetuaAuditor % e Kaprodi




Il. Tujuan

Audit:

Adapun tujuan audit mutu internal yang dilakukan pada program studi sarjana Pendidikan Bahasa Inggri
FakultasPendidikanUniversitas Triatm&iulya adalah:

Beri tandaa sesualyangdikerjakan.

a. Memastikarkesesuaiamrahdanpelaksanaapenjaminarmutu Teraudit | &
terhadapDokumenAkademik SekolahTinggi, DokumenAkademik
ProgramStudidan Dokumen Mutu Progra8tudi

b. Memetakankesiapan Program Studi dalam melaksanakanprogram | &
Akreditasi/sertifikasi
c. MemastikarkelancararpelaksanaapengelolaariProgramStudi a
d. Memetakarpeluangpeningkatarmutu ProgramStudi a
M. Lingkup Audit:
a. StandamMNasionalPendidikan( 8 Standal)
b. StandamNasionalPenelitian ( 8 Standa)
c. StandaiNasionalPengabdiamasyaraka( 8 Standax
V. JADWAL AUDIT
1. Audit Dokumen:
Hari/Tanggahudit: Jumat23 Agustus2024
No Jam Kegiatan Audit
1. 09.0609.30 Pembukaa®& PertemuamengarKaprodi, penyerahan
dokumen, pengaraham auditor
2. 09.3012:00 PemeriksaadokumenStandaiPendidikan
3 13:0015:00 Pencocokanlokumenterhadagstandapenelitiandan
Pengabdiamasyarakat
4, 15:0016:00 Pembuatadaftartemuan
5. 16.0016.30 Rapattim auditor

2. AuditLapangan
Hari/Tanggahudit: Sabtu 24 Agustus2024

No Jam Kegiatan Audit
1 | 09.0009.30 PertemuamlengarKaprodidanGKM
2 |09.3012:00 Klarifikasi Auditee
3 |13:0014.30 PembuatafermintaarTindakanKoreksi
4 | 14.3015.30 Penandatangdveritaacara dafPTK
5 | 15.3016.00 Penutupan




6 | 14.3015.00 Penandatangan@eritaAcara
7 | 15.0015.30 Serahterimadokumendari Auditor kepadaAuditee
8 | 15.3016.00 Penutupan

3. Daftardokumenyangdiperiksa

1. RIP

2. RENSTRA

3. RENOP

4. RKAT

5. RUMUSAICP

6. BeritaAcaraPerumusan CRurikulum

7. ProfilLulusan

8. StandarKompetensLulusan

9. KurikulumOutcomeBasededucation
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. BeritaAcarapenyusunan Kurikulum

SKrektor yangmengesahkan Gdan Kurikulum

. KalenderAkademik
. JadwaPerkuliahan
. SKKelulusan
. PedomanPenulisanTugasAkhir
PedomarAkademik

. Peraturan Akademik/tatéertib
. KRS
. KHS
. BeritaacarasosialisagbenyusunarRPS
. BeritaacarapeninjauanRPS

. PresensPerkuliahan

. Logbookperkuliahan

. Hasilsurveykepuasamahasiswa

. Hasilmonitoringperkuliahan

. SoalUAS
. DokumenBuktiKerjasama
. Dokumenpanduan OBE

. SKPembimbinglugasAkhir

PedomanPemilihandosendanmahasiswaerprestasi

. PedomanPenilaian (SemestelanpredikatIPK)
. Dokumendosendantendik

. Buktiprestasimahasiswa

. Pembagiarbeban mengajadan tugas
. SKmembimbingtugasakhir

. Buktipenelitiandosendan mahasiswa
. Buktiinventarissaranadanprasarana
. Strukturorganisasfakultas

. Komponenrbiayapembelajaran

. Pedomarpengelolaardana

. Hasilauditkeuangan




3. Temuan Audit

No. KTS/ OB Standar/ TemuanAudit Peluang
Kriteria Peningkatan
1. OB S.Kompetens Rumusan CP Prodi perlu
Lulusan/ belum ditetapkan melengkapi SK
Rumusan CP oleh Rektor Rektor untuk
dan penetapan CP da
Kurikulum Kurikulum
ditetapkan
dengan SK
Rektor
2 OB S. Isi Tim penyusun Prodiperlu
Pembelajaran kurikulum belum menambahkan Sk
ditetapkan denga Rektor pada
SK Rektor dokumen Tim
Penyusun
Kurikulum
3 OB S. Proses RPS sudah Prodiperlu
Pembelajaran ditinjau, namun membuat berita
belum ditemukan acara peninjauan
adanya berita RPS
acara.
4. KTS S. Proses Pelaksanaan Prodiperlu
Minor Pembelajaran monitoring hanya melakukan
dilakukanl monitoring 2 x
kali/semester, dalam satu
seharusnya semester
dilakukan 2x per
semester
5. KTS S. Proses Perlu adanya Prodiperlu
Minor Pembelajaran ketentuan membuat
mahasiswa ketentuan
program mahasiswa
diploma/Sarjana/ program
Terapan dapat diploma/Sarjana/
mengambil beban Terapan dapat
belajar maksimal mengambil beban
24 SKS di tahun belajar maksimal
keduagjika 24 SKS di tahun
berprestasi kedua jika
akademik tinggi berprestasi
tinggi ditahun 1 akademik tinggi
tinggi ditahun 1
6. KTS S. Proses Perlu adanya Prodiperlu
Minor Pembelajaran ketentuan membuat
mahasiswa ketentuan
berprestagika mahasiswa
IPS lebih besar berprestasi jika
dari 3,25 dan IPSlebih besar




memenuhi etika
akademik
(SNDIKTI lebih
besar atau sama
dengan 3,00)

dari 3,25 dan
memenuhi etika
akademik
(SNDIKTI lebih
besar atau sama
dengan 3,00)

7. KTS S. Dosen dan Perlu ditingkatkan Prodi perlu serius
Mayor Tenaga kualitas dosen membina dosen
Kependidikan karena hanya supaya
orang dosen secepatnya
memiliki 1 meningkatkan
sertifikat Jabatan
pendidik, yang fungsional dan
lainnya belum sertifikasidosen.
sertifikasi.
Jabatan
fungsional dosen
jugaperlu
ditingkatkan.1
lektor, 2. asisten
ahli dan 3 orang
tenagapengajar
8. KTS S. Dosen dan Rasio dosen Prodiperlu
Mayor Tenaga mahasiswa perlu melakukan
Kependidikan ditingkakan peningkatan
karenabaru 1:5 jumlahmahaiswa
untukmemenuhi
rasiol:40
9. KTS S. Sarana da Saranaan Prodiperlu
Mayor Prasarana | melengkapi
Pembelajaran prasarana periu saranalan
dilengkapi dengar prasarana seperti
lab microteaching lab microteaching
danAC
dan
Penambahan AC.
Satu kelas belum
adaAC, 1 kelas
sudah
10. KTS S. Sarana da Belum adanya Prodiperlu
Mayor Prasarana melengkapi
) saranalan
Pembelajaran saranaan
prasarana bagi prasarandagi
mahasiswa mahasiswa
berkebutuhan
berkebutuhan khusus (ramp,
khusus(ramp, guiding, block,

guiding, block,

denah kampus,
toilet khusus




denah kampus,
toilet khusus

pengguna kursi

pengguna kursi
roda)

roda)
11. KTS S. Sarana da Lingkungan Prodiperlu
Mayor Prasarana : membuat
. bersih, namun
Pembelajaran pengolahan
belum ada limbah bahan
enaolahan beracurdan
beng berbahaya.
limbah bahan
beracun dan
berbahaya
12. OB S. Renstra, Renop, Dokumen
Pengelolaan RKAT belum dokum_en tersebu
Pembelajaran perlu disahkan
disahkan rektor rektor
13. OB S. Prodi belum Prodiperlu
Pengelolaan memiliki struktur membuat struktur
Pembelajaran organisasi dan
organisasdan tugasprodi.
tugas
14. KTS S. Ada SOP SOP pencairan
Minor Pembiayaan : danaperlu
. pencairan dana, NN
Pembelajaran disosialisasikan
namun belum adg
sosialisasi.
15. KTS S. Hasil Belum ada dana Prodiperlu
Mayor Penelitian blikasid mengalokasikan
publikasidosen dana untuk dana
publikasidosen
16. KTS S. Proses Proses penelitian Perlu adanya
Minor Penelitian buku harian atau
dosen belum
logbook dalam
dibuktikan proses penelitian
dengan buku dosen
harian/logbook
17. KTS S. Pendanaatr PT belum PT perlu
Mayor dan menyediakan menyediakan

Pembiayaan

Penelitian

dana penelitian

internallebih

dana penelitian
internalsebesap




besar atau sama
dengan 10 juta
perpenelitidan
belum ada
Kerjasama
dengan Lembaga
dalam/luanegeri

10 Juta/Peneliti
dan perlu adanya
pendanaan
penelitian dari
kerjasama denga
Lembaga
dalam/luamegeri

18. KTS S. Pendanaar Keterlibatan Prodiperlu
Minor dan . memacu para
: mahasiswa dalarn :
Pembiayaan dosen agar lebih
Penelitian penelitian dosen banyak
" melibatkan
perluditingkatkan mahaiswa dalam
penelitiandosen.
19. KTS Standar hasil Belum ada Prodi harus
Minor Pengabdian membuat
pedoman
pedoman
publikasi kegiatan publikasi kegiatan
PKM dan bantuar
PKM dan publikasiPKM
mekanisme
bantuan publikasi
PKM
20. KTS Standar PKM sudah Prodi harus
Mayor Penilaian , membuat luaran
. dilakukan namun )
Pengabdian pengabdian
belum berupa jurnal
berorientasi
luaran misalnya
jurnal
21. KTS S. Sapras Sapras PKM Prodiperlu
Minor Pengabdian meningkat secarg meningkatkan
kuantitas dan Sapras PKM
kualitas secara kualitas
dankuantitas.
22. KTS S. Belum ada Prodiperlu
Minor Pengelolaan pedoman membuat
Penelitian penghargaan atag pedoman
PKM dosen penghargaan atag
mahasiswa PKM dosen

mahasiswa.




TEMUAN

StatusTemuan Keterangan

OB

Observasi Ketidaksesuaiagangdapatsegeralirevisi
dalamwaktu singkat

KTS Minor | KetidaksesuaiaMinor | Ketidaksesuaian yang membutuhkan

kecermatamlanacuandalamrevisimaupun
pengadaan dokumen

KTS Mayor | KetidaksesuaiaMayor | Ketidaksesuaian pada tingkat konsep yar

membutuhkamliskusidengarpihakterkait
untukpengadaan dokumen

4. Praktik Baik

Dalam pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI), tercapai kelancaran berkat sinergi yang baik antara pihak &
termasuk kaprodi, GKM, dan tenaga kependidikan. Beberapa praktik baik yang ditemukan selama audit a
sebagaberikut:

ogkwbdE

N

8.
9.

Prodimemilikikelengkapan RBRgngmemadai

Metode pembelajararsudahmenerapkanstudentscenterlearning

RPSudah ditinjausecaraberkala

Kepuasamahasiswaliatas80 %

Penelitiandosen meningkasecarakualitasdankuantitas
Penelitiansudahdilakukansesuadenganproposaldandievaluasdenganform instrumentpenilaian
penelitian

Pengabdiammlosenrmahasiswaneningkat

Tersedianygpedoman PKMIi Prodi

PT memfasilitasi pengabdian terkait penerapan ilmu prodi dan sasaran, proses pembelajaran dan kegi
penelitian

10. JumlahPKMmeningkat

5.

KESIMPULANUDIT

Kesimpularudit:

a.

Kelengkapamokumen:ProgramStudiManajementelah memilikidokumenpendukungyangcukuplengkap
dan terstruktur guna menunjang pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI). Hal ini dibuktik
dengan tersedianya 41 jenis dokumen pendukung AMI. Namun, masih terdapat beberapa dokumen yat
perludilengkapidandisesuaikardenganketentuanSNDIKTI.

Pelaksanaan SPMI: Berdasarkan hasil audit, secara umum SPMI telah terlaksana dengan baik dsig
PendidikarBahasdnggris.Meskipundemikian,terdapatbeberapadokumentambahanyangperlu disediakan
oleh Kaprodiuntuk memenuhstandaryanglebih optimal.

Komitmen Program Studi: Selama proses audit, Kaprodi menunjukkan komitmen yang kuat dalam
menjalankan SPMI, yang berpotensi meningkatkan akreditasi program studi di masa mendatang. Hal ir
tercermin dari kerjasama yang baik dalam penyediaan dokumen serta klarifikasi terkait daftar tilik yang
diajukan.

JumlahTemuan:Terdapat22 temuandalamauditini, yangterdiri dari5 Observas{OB) 9 Ketidaksesuaian
(KTSMinor, dan 8 Ketidaksesuaia(KTSMayor.

Temuantemuanini memberikan gambaranomummengenaareayangmemerlukanperhatianlebih

lanjut, sertapotensiuntuk peningkatan kualitadalampelaksanaatsPMidi masadepan.
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NO. BIDANG | OBSERVASI| KTSMINOR | KTSMAYOR | JUMLAH
1. | Pendidikan| 5 4 5 14
2. | Penelitian | O 2 2 4
3. | Pengabdiar| 0 3 1 4

LAMPIRAN AUDIT:

PTK

PemantauaRTK
Dokumentasi

BeritaAcara
DaftarHadir
DaftarTilik




Lampiranl

PERMINTAANIINDAKANKOREKS(PTK)

JenisTemuanObservasi

PerguruarTinggi UniversitasT riatmaMulya

ProgramStudi S1PendidikarBahasdnggris

KetuaProgramStudi Ni PutuArtila Dewi, S.Pd.,M.Pd

Auditor | Made Agung Rai TanggalAudit | 24 Agst2024
Antara,S.S.,M.Hum

PTK No: 1 Kategori: [_] Ketidaksesuaian K | Observasi

Referens{Butir Mutu) | Standakompetensiulusan,Isi PembelajararRrosePembelajaran,
PengelolaafPembelajaran.

UraianTemuan(diisi olehauditor& ditandatangai)

i. RumusarCPbelumditetapkarolehRektor

ii. Tim penyusurkurikulum belumditetapkandengarSK Rektor

iii. RPSsudahditinjau, namunbelumditemukanadanyaberitaacara
iv. RenstraRenop RKAT belumdisahkarrektor

v. Prodibelummemiliki strukturorganisasdantugas

TandaTanganAuditor % Tanggal: | 24 Agustus2024
Zn

Rencand&indakanKoreksi(diisi olehteraudit& ditandatangaii

1. KaprodimelengkaprumusarCPdanKurikulum dengarSK Rektor
2. KaprodimelengkapRPSpeninjauarKurikulum dengarberitaacara
3. KaprodimelengkapRenstraRenop,danRKAT yangdisahkarrektor
4. Kaprodimembuastrukturorganisastdantugas

TandaTanganT eraudit Tanggal: | 24 Agustus2024

TinjauanEfektifitasTindakanKoreksi(diisi olehauditorpadaauditberikutnya&
ditandatangai

TandaTanganAuditor @ Tanggal:
i




PERMINTAANIINDAKANKOREKS(PTK)

JenisTemuanKTS Minor

Perguruaminggi UniversitasTriatmaMulya

ProgramStudi S1PendidikarBahasdnggris

KetuaProgramStudi Ni PutuArtila Dewi, S.Pd.,M.Pd

Auditor | Made Agung Rai TanggalAudit | 24 Agst2024
Antara,S.S.,M.Hum

PTK No: 2 Kategori:| x | KetidaksesuaiaMinor [ ]| Observasi

Referens{Butir Mutu) Standar proses pembelajaran, pembiayaan pembelajaran, Pros

penelitian,Pendanaadanpembiayaamenelitian Hasil pengabdian,
SapragpengabdianPengelolaapenelitian.

UraianTemuan(diisi olehauditor& ditandatangai

1. Pelaksanaamonitoringhanyadilakukanl kali/semesterseharusnydilakukan2x per
semester

2. Perluadanyaetentuammahasiswarogramdiploma/Sarjana/$erapardapatmengambil
beban belajar maksimal 24 SKS di tahun kedua jika berprestasi akademik tinggi tir
tahun 1

3. Perluadanyaetentuammahasiswaerprestagika IPSlebihbesardari 3,25dan

memenuhetika akademiKSNDIKTI lebih besaratausamadengars3,00)

Ada SOPpenairandananamunbelumadasosialisasi.

Prosegenelitiandosenbelumdibuktikandengarbuku harian/logbook
Keterlibatarmahasiswaalampenelitiandoserperluditingkatkan
BelumadapedomarpublikasikegiatanPKM danmekanisméantuarpublikasiPKM

Sapras’KM meningkatsecar&kuantitasdankualitas
Belumada pedomapenghargaaatasPKM dosenamahasiswa

©xo N o o b

TandaTanganAuditor % Tanggal: | 24 Agustus2024
“ne

RencandindakanKoreksi(diisi olehteraudit& ditandatangaii
1.
2.

3.
4.

5.

6.

KaprodiberkordinasdengarBPM mellauiGKM untuk pelaksanaamonitoring2x/semeste
KaprodiberkordinasdengarDekan/Rektoraterkaitdibuatnyaketentuanerkaitbebarbelajat
maksimal24 SKSdi tahun kedugjika berprestasakademiltinggi
KaprodiperluberkordinasdengarDekandankeuangarterkaitsosialisaspencairardana
Kaprodimengingatkamlosenagarselalumembuatogbook/bukuhariandalamproses
penelitian
Kaprodisenantiasaengingatkamlosenagarmeningkatkarketerlibatarmahasiswaalam
prosegenelitian.
Kaprodiberkordinasdengarpihakterkaituntukpembuatapedomarpublikasikegiatan
PKM dandan penghargaatasPKM doseamahasiswa.

TandaTanganTeraudit Tanggal: | 24 Agustus2024




TinjauanEfektifitas TindakanKoreksi(diisi olehauditorpadaauditberikutnya&
ditandatangani

TandaTanganAuditor % Tanggal:
“n-




PERMINTAANIINDAKANKOREKS(PTK)

JenisTemuanKTS Mayor

PerguruarTinggi UniversitasTriatmaMulya

ProgramStudi S1PendidikarBahasdnggris

KetuaProgram Ni PutuArtila Dewi, S.Pd.,M.Pd

Studi
Audrtor | MadeAgungRai Antara,S.S.,M.Hurj 1anggainuait 154 agst 2024
PTK No: 3 Kategori:[ g || KetidaksesuaiaMayor [ ] Observasi

Referensi (Butir
Mutu)

Standar dosen dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana
pembelajarartiasil penelitian PendanaadanPembiayaa®enelitian,
Penilaianpengabdian.

UraianTemuan(diisi olehauditor& ditandatangaii

1. PKM sudahdilakukannamunbelumberorientasiuaranmisalnyajurnal

2. PTbelummenyediakamlanapenelitianinternallebih besaratausamadenganlOjuta per
penelitidan belumadaKerjasama dengdrembagadalam/luamegeri
3. Belumadadanapublikasidosen

4. Lingkunganbersih,namunbelumadapengolahatimbahbaharberacurdanberbahaya
5. Belumadanyasaranalanprasaran®dagimahasiswderkebutuhakhusugramp,guiding,
block,denah kampus, toilet khuspengguna kursi roda)
6. Saranadanprasarangerludilengkapidengarnab microteachinglan
penambahaAC. Satukelasbelumada AC, 1 kelasudah

Rasiodosemmahasiswaerluditingkakankarena bard.:5
Perluditingkatkankualitasdosenkarenahanyal orangdosenmemiliki 1 sertifikat

© N

pendidik, yang lainnya belum sertifikasi. Jabatan fungsional dosen juga perlu

ditingkatkan.l lektor,2. asisterahli dan 3orang tenaga pengajar

Auditor

TandaTangan 4; Tanggal: | 24 Agustus2024
“n-

RencandindakanKoreksi(diisi olehteraudit& ditandatangaii

1.
2.

3.

Kaprodiselalumengingatkamosenagarpengabdiamemiliki luaransepertijurnal
KaprodiberkordinasdengarDekan/RektoraterkaitbantuardanapenelitiansebesaRp
10jt/peneliti
Kaprodiberkordinasdengardekandanpihakterkaituntukmenyediakampengolahan
limbahbahan beracun dan berbahaya.

. Kaprodiberkordinasdengardekanuntukmenyediakarsaprasagimahasiswa

berkebutuhan khusus

. Kaprodi berkordinasi dengan dekantuk menyediakan lab mikroteaching dan AC di

ruangan kelas

. Kaprodiberkordinasdengardekandanrektoratuntukmengencarkapromosiuntuk

menambalmahasiswa




7. Kaprodiberkordinasdengamdekandanpihakterkaitsupaygafungdosenselalu

meningkatsampai sertifikasi dosen.

TandaTangan
Teraudit

Tanggal:

24 Agustus2024

TinjauanEfektifitasTindakanKoreksi(diisi olehauditorpadaauditberikutnya&

ditandatangaii

TandaTangan
Auditor

4; -

Tanggal:




Lampiran2
PEMANTAUARTK

No No Kategori PTK Rencana | Realisasi P:Vr\]lgggg_?lzg
PTK | Mayor | Minor | Observasi penyelesaian PTK J
1. 1 Oktober2024 Kaprodi
a
2 2 November2024 Kaprodi
a
3. 3. Desembep024 Dekan/
E Rektorat
Badung26Agustu2024
Auditor
e

(Il MadeAgungRaiAntara, S.9V. Hum)
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No. Dokumen | SNDikti/Pend//9/2021

CEK LIST _Bcrlaku Sejak | 2_021
AUDIT MUTU INTERNAL >_Bc\/lS‘ 1
Halaman 10
v

Hari/ Tanggal Junar 23 AgUstvs 7029 Auditee:

Waktu 108, 00 Auditor ‘ rown SS WH on
Prodi 5\ (ndsdiican %\“WIW&’J‘S’ a. Ketua f N\d Ag Qa‘ U\’\
Jumlah Dokumen : q [ b. Anggota M Vm N'O\fa\ ’Tr.avv v\\DfU""\/

: X A t ¢ ©
Acuan: | o ndar Nasional Pendidikan Tinggi . Anggota 1\ ¢ 7""“ , $51M Hom

Permendikbud No. 3 Tahun 2020

Petunjuk Pengisian:
Isilah kolom ketersediaan dan kelengkapan dokumen dengan tanda centang (\) pada Y (ya) atau

T (tidak) sesuai dengan kondisi dokumen yang ditilik.

" 8 Standar Nasional Pendidikan

1) Standar Kompetensi Lulusan

No. Referensi Pernyataan K[;‘:;s:;':“ K[;'::ﬁ;:g:“ Catatan
Butir Mutu SASARAN MUTU Khusus
¥ | T | XX
1) Ketersediaan VM prodi yang jelas dan
sejalan dengan VM Fak/Univ sebagai \/ \/

acuan rumusan CP

2) Deskripsi profil lulusan nyata sesuai
kebutuhan masyarakat sebagai pedoman | n/
deskripsi mata kuliah.

3) Pasal 5 (1) Ketersediaan CP lulusan sebagai kriteria
minimal lulusan mencakup Sikap, \/ \/
Pengetahuan dan Ketrampilan.

<

4) Pasal 5 (3) Rumusan CP mengacu pada KKNI/
memiliki kesetaraan dengan jenjang
kualifikasi pada KKNI v V

5) Pasal 6 Rumusan CP terdiri atas deskripsi

sikap, pengetahuan, ketrampilan umum,

keterampilan khusus dan pengalaman

kerja

6) Pasal 7 (1, 2) Rumusan CP sikap dan ketrampilan
umum merujuk Lampiran \/

Permendikbud No. 3 Tahun 2020 dan

dapat ditambahkan.




7) Pasal 7 (3) Rumusan pengetahuan dan Ketrampilan
Khusus yang menyatakan keunggulan \/ \/
program studi dalam rangka memenuhi
kompetensi lulusan dengan berbasis
kearifan lokal
8) SNPT Rumusan CP ditetapkan dg Rektor v V' [ Bolum ads
9) SNPT Kurukulum ditetapkan dg SK Rektor v v
10) SNPT Waktu tunggu lulusan < 3 bulan v v qu hn
11 SNPT Beban belajar S1=144-160 sks termasuk Lyt
) skripsi + arjtikel = 4-6 sks / ‘/ Lx 14891/'
12) SNPT TOEFL 450 Vv | v | et [
13) SNPT Pedoman MBKM dan konversi nilai 4 V' |Belgm 4 piln

2) Standar Isi Pembelaj

aran

1) Pasal 8 (1,2) | Isi pembelajaran merujuk kedalaman
dan keluasan materi pembelajaran yang v Vv
mengacu pada CP lulusan
2) Pasal 9 (2d) Lulusan D4/Sarjana min. menguasai
konsep teoritis bidang pengetahuan dan
ketrampilan tertentu secara umum dan
konsep teoritis bagian khusus dalam v v’
bidang pengetahuan dan ketrampilan
tertentu secara mendalam
3) Pasal 9 (4) Tingkat kedalaman dan keluasan materi
pembelajaran dituangkan dalam bahan \/
kajian yang distrukturkan dalam bentuk V4
mata kuliah.
4) SNPT Tim penyusun kurikulum ditetapkan d
SK Rektor s Vv V' {gdum o
5) SNPT Kurikulum disusun sesuai dengan
university value, scientific vision dan % %
market signal
6) SNPT Kurikulum memuat 4 MKWU, o ‘/
kebudayaan, statistika/matematika
7) SNPT Beban belajar S1=144-160 sks termasuk \/
skripsi + artikel = 4-6 sks v
8) SNPT Masa studi < 7 tahun \/ \4
9) SNPT Kalender akademik 16 mg 4 7
10) SNPT Peninjauan kurikulum setiap 4 th v v
11) SNPT Pelaksanaan pembelajaran 14 mg \/ v/
12)

3) Standar Proses Pembelajaran

)

Pasal 11

Proses pembelajaran mencakup
karakteristik pembelajaran, seperti
sifat interaktif (interaksi dua arah),

holistik (membentuk pola pikir

<

W

2




komprehensif /luas), integratif
(integrasi proses), saintifik
(pendekatan ilmiah), kontekstual
(sesuai tuntutan masalah), tematik
(dikaitkan dengan masalah nyata),
efektif (internalisasi materi dalam
waktu optimum), kolaboratif
(pembelajaran bersama) dan berpusat
pada mahasiswa (mengutamakan
kebutuhan mabhs).

2)

Metode belajar berbasis Student
Center Learning (SCL)

3)

SNPT

Proses belajar mendukung
internalisasi keunggulan prodi,
kearifan lokal dan kebangsaan

4)

Pasal 12 (1)

Perencanaan proses pembelajaran
disusun untuk setiap mata kuliah dan
disajikan dalam RPS/sejenis

1ps
m-’uw\

5)

Pasal 12 (2)

RPS disusun oleh dosen secara
mandiri atau kelompok keahlian
sejenis

S NG N A
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6)

Pasal 12 (3)

RPS memuat nama prodi, nama/kode
MK, smt, sks, nama dosen pengampu,
CP, kompetensi akhir tiap pertemuan,
bahan kajian, metode, waktu,
pengalaman belajar mahasiswa,
kriteria, indikator, bobot penilaian,
dan daftar referensi.

7)

Pasal 12 (4)

RPS wajib ditinjau dan disesuaikan
secara berkala dengan perkembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi.

8)

SNPT

RPS memiliki bentuk seragam

SNPT

RPS ditinjau minimal setiap 3 tahun

Pelum adn B &

10)

Pasal 13 (2)

Proses pembelajaran setiap mata
kuliah disesuaikan dengan RPS

11)

SNPT

Bukti proses terlacak barupa presensi,
BAP (logbook),

12)

Pasal 13 (3)

Proses pembelajaran terkait penelitian
mengacu pada standar penelitian

<SS S

13)

Pasal 13 (4)

Proses pembelajaran terkait
pengabdian mengacu pada standar
pengabdian

14)

Pasal 14 (3)

Metode pembelajaran mencakup
diskusi, simulasi, studi kasus,
kolaboratif, koperatif, berbasis

< <RKKREE<T <




proyek/masalah, dll demi pemenuhan
CP lulusan.

15)

Pasal 14 (5)

Bentuk pembelajaran dapat berupa
kuliah, tutorial, seminar, praktikum,
praktek lapangan, praktek kerja,
penelitian, perancangan,
pengembangan, pelatihan militer,
pertukaran pelajar, magang, wirausaha
dan bentuk lain PkM.

16)

Pasal 14 (6,8)

Bentuk pembelajaran penelitian/
perancangan/ pengembangan, dan
PkM wajib ditambahkan pada
program DIV/Sarjana ke atas dibawah
bimbingan dosen.

17)

Pasal 15 (1, 2)

Bentuk pembelajaran dilakukan di
dalam/luar Prodi, yakni (a) prodi lain
PT sama, (b) Prodi sama PT berbeda,
(¢) Prodi lain PT berbeda, dan (d) Non
PT melalui Kerjasama dan pengakuan
hasil kuliah mll transfer sks.

(yaw lamgy
Cipuhadn
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18)

Pasal 15 (6)

Pembelajaran di luar prodi
dilaksanakan hanya bagi program
Sarjana/Sarjana Terapan di luar
bidang Kesehatan.

19)

Pasal 16 (2)

Satuan waktu semester minimal 16
minggu termasuk UTS dan UAS

20)

Pasal 16 (3)

Satu tahun akademik terdiri atas
semester ganjil dan genap dan dapat
ditambah semester antara (min. 8 mg).

21)

Pasal 16 (4)

Semester antara berlangsung paling
sedikit 8 minggu dengan beban maks.
9 sks

22)

SNPT

Masa tempuh program sarjana/
sarjana terapan paling lama 6 tahun
dg beban min. 144 sks

23)

SNPT

Prodi memiliki dokumen seperti
pedoman akademik, penilaian,
penulisan tugas akhir/ laporan KKN

24)

SNPT

Prodi memelihara dokumen proses
jadwal, KRS, KHS, soal ujian

25)

SNPT

Kepuasan mahs min. 80%, lulus tepat
waktu min 90%, IPK min.3,00

<g<<<<<<
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26)

SNPT

Pelaksanaan monitoring minimal
2x/semester,{rodi memelihara

dokumen proses jadwal, KRS, KHS

e
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27)

Pasal 18 (1,2)

Pemenuhan beban belajar
Sarjana/STerapan dengan mengikuti
seluruh proses di Prodi atau mengikuti
proses pembelajaran di dalam dan luar
prodi dan PT memfasilitasinya.

28)

Pasal 18 (3)

Fasilitasi PT untuk pemenuhan beban
belajar berupa: (a) dalam 4 -11 smt
belajar di dalam prodi, (b) 1 smt
setara 20 sks belajar di luar Prodi PT
sama, (c) 2 smt setara 40 sks belajar di
luar prodi (prodi sama PT lain, prodi
beda PT lain, nonPT).

[Supes

29)

Pasal 19 (1)

Pembelajaran 1 SKS kuliah tutorial
berlangsung 170 menit terdiri atas
proses belajar 50 menit/mg/smt;
penugasan terstruktur 60 menit
/mg/smt; dan kegiatan mandiri 60
menit /mg/smt.

30)

Pasal 19 (2)

Pembelajaran 1 SKS seminar
berlangsung 170 menit terdiri atas
proses belajar 100 menit/mg/smt; dan
kegiatan mandiri 70 menit /mg/smt.

31)

Pasal 19 (3)

Penghitungan beban belajar dengan
sistem blok, modul, bentuk lain sesuai
kebutuhan dan pemenuhan CP

32)

Pasal 19 (4)

Pembelajaran 1 SKS praktikum,
penelitian, perancangan,
pengembangan, pertukaran pelajar,
magang, wirausaha dan PkM dihitung
170 menit/mg/smt.

33)

Pasal 20 (1)

Mahasiswa program diploma/
Sarjana/STerapan dapat mengambil
beban belajar maks. 24 sks di tahun
kedua dst jika berprestasi akademik
tinggi di tahun pertama.

 elom
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34)

SNPT

Prodi memiliki bukti kegiatan
kerjasama

MO

35)

SNPT

Proses bimbingan skripsi min. 8x dan
bimbingan PkM min. 4x

36)

SNPT

Pengambilan 24 sks setelah 2 smt
pertama.

<| <\
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37)

Pasal 20 (4)

Mahasiswa berprestasi jika IPS >3,25
dan memenuhi etika ademik.(SNDikti
>3,00)




4) Standar Penilaian Pembelajaran

)]

SNPT

Prodi memiliki pedoman penilaian
sebagai rekaman hasil belajar

2)

Pasal 22 (1)

Penilaian dilakukan prinsip edukatif
(memotivasi), otentik (orientasi
proses), objektif (kesepakatan dosen-
mabhs), akuntabel (sesuai
prosedur/kriteria), transparan (dapat
diakes) dan terintegrasi.

3)

Pasal 23 (2)

Instrumen Penilaian berupa penilaian
proses berupa rubrik atau penilaian
hasil berupa portofolio atau karya
desain.

4)

Pasal 24 (1)

Mekanisme penilaian terdiri atas
menyusun dan menyampaikan
rencana, melaksanakan, memberi
umpan balik dan dokumentasi.

5)

Pasal 23 (1)

Prosedur penilaian dapat dipilih
penilaian bertahap dan atau penilaian
ulang.

6)

Pasal 25 (1,2)

Pelaksanaan penilaian dilakukan
sesuai RPS oleh Dosen/tim dosen
melibatkan mahasiswa atau pemangku
kepentingan.

Q“\gi

7)

SNPT

Penilaian

Angka | Huruf | Predikat Angka
Mutu

85-100 | A Istimewa 4
76-84 A- Sangat baik 3,5
70-75 B Baik 3
65-69 | B- Cukup baik 2,5
60-64 | C Cukup 2
50-59 D Kurang 1
<50 E Sangat Kurang | 0

8)

SNPT

Nilai UAS disetor 2 mg setelah ujian

9

Pasal 26 (4,5)

Hasil penilaian diumumkan kepada
mahasiswa melalui IPS dan IPK

.8

10)

Pasal 27 (1)

Kelulusan diberikan kepada
mahasiswa dengan IPK > 2,00

\\&
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1)

SNI'T

Pasal 27 (5)

~5) Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan

IPK Lulusan Diploma/Sarjana

I’K Predikat Kelulusan

1,51 -4.00 | Pugran

301 - 3,%0 Sangat Mcmuaskan

2,76 - 3,00 Memuaskan

2,00 =275 | Kurang memuaskan -
L 2,00 [ Tidak lulus
Mahasiswa  yang  Julus  berhak

memperoleh ijazah, gelar, sertifikat
kompetensi, atau surat keterangan
pendamping ijazah (SKPI).

Pasal 29
(6.7.8)

| SNPT

IER———

—, W

e

Dosen [)|p|oma/SarJana wajib memiliki
kualifikasi akademik (Magister) yang
relevan dengan prodi dan kompetensi
akademik dibuktikan dg sertifikat
pendidik atau sertifikat profesi setara

_jJenjang 8 KKNI.

Dosen harus schat jasmani rohani,
berkualifikasi Magister relevan dg prodi
serta memiliki sertifikat keahlian

Pasal 30 (1)

Pcnghltungan beban kerja dosen terdiri
atas :
a). kegiatan pokok dosen mencakup:
1. perencanaan, pelaksanaan, dan
pengendalian proses pembelajaran;
2. pelaksanaan evaluasi hasil
pembelajaran;
pembimbingan dan pelatihan;
penelitian; dan
. pengabdian kepada masyarakat;
b) kegiatan dalam bentuk pelaksanaan
tugas tambahan;
c). kegiatan penunjang.

v W

Pasal 30 (3)

Beban kerja dosen sebagai pembimbing
utama penyusunan Skripsi/LTA/tesis

maks. 10 mahasiswa

Pasal 30 (4)

Beban kerja dosen mengacu pada
EWMP dan nisbah dosen mahasiswa

<|<

| SNPT

SNPT

e

SNPT

SNPT

____:_._Bcban kerja « doscn 12-16 sks

Rasw_ dosen: mahs— 1:40

“Jumlah dosen tetap pada PT min. 90%
dari seluruh dosen

=~

< <

<

Tugas dosen ‘selain mengajar  hrs

dibuktikan dengan_ _proposal/publikasi
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penelitian dan PkM, SK pembimbing,
Surat Tugas, BKD, penilaian kinerja

4 v
10) Pasal 31 (5) Jumlah  dosen yg  ditugaskan
menjalankan proses pembelajaran di
tiap prodi min.5 orang DTPS v/ v/
11) SNPT Tendik min. berkualifikasi  DIII
dibuktikan dengan ijazah U vV
12) Pasal 32 (4) Tendik dengan tugas khusus wajib
V| |V

memiliki sertifikat kompetensi sesuai
tugas.

6. Standar Sarana Prasarana Pembelajaran

1))

Pasal 33

Sarana dan prasarana harus sesuai
dengan visi dan proses pembelajaran
untuk pemenuhan Capaian
Pembelajaran Lulusan

<

Pasal 34 (1)

Sarana pembelajaran minimal: perabot;
peralatan pendidikan; media pendidikan;
buku, buku elektronik, dan repositori;
sarana teknologi informasi dan komunikasi;
instrumentasi eksperimen; sarana olahraga;
sarana berkesenian; sarana fasilitas umum;
bahan  habis pakai; dan sarana
pemeliharaan, keselamatan, dan keamanan

3)

SNPT

Kepemilikan lahan atas nama BP
dibuktikan sertifikat tanah

4)

SNPT

Sarana belajar terdiri atas meja kursi,
AC, LCD, Lab, computer, buku, ebook,
repository, koleksi 3 jurnal nas
terindeks dan 2 jurnal nas dan 9
prosiding.

5)

SNPT

Luas ruang 4m? dosen dan
1,5m?*/mabhs, 1 buku/MK dan koleksi
buku 1:10 mabhs, alat 1:4 mahs.

<

6)

SNPT

Tersedia sarana olahraga dan seni,
parkir, toilet, pemadam, jalur evakuasi,
P3K, satpam,ruang sema,

7)

Pasal 39 (1,2)

Ketersediaan sapras bagi mahasiswa
berkebutuhan khusus (ramp, guiding
block, denah kampus, toilet khusus
pengguna kursi roda)

8)

SNPT

Luas bangunan 70% atas lahan

9

SNPT

Tersedia pedoman penggunaan lab,
kotak saran, buku inventaris

10)

SNPT

Lingkungan bersih dilengkapi
pengolahan limbah B3

\\ Qr\
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7. Standar Pengelolaan Pembelajaran

D

Pasal 40 (1, 2)

Standar  pengelolaan  pembelajaran
meliputi  perencanaan, pelaksanaan,
pengendalian, pemantauan dan evaluasi,
serta pelaporan tingkat Prodi mengacu
standar kompetensi lulusan.

2) Pasal 40 (1) Pelaksana pengelolaan prodi adalah o
tanggung jawab UPPS dan PT Vv
3) Pasal 41 (2) UPPS wajib: menyusun kurikulum,
menyelenggarakan program
pembelajaran, menciptakan suasana Vv
akademik, pemantauan dan evaluasi scr \/
periodik, melaporkan hasil untuk
perbaikan & pengembangan mutu
pembelajaran.
4) Pasal 41 (2) Laporan hasil program pembelajaran
digunakan sebagai sumber data dan
informasi dalam pengambilan
keputusan perbaikan dan \/ 74
pengembangan mutu pembelajaran
5) SNPT Penyusunan IP (4 th) berisi VMTS,
melibatkan alumni, pengguna asosiai
profesi, dosen dan mahs dibuktikan BA
6) SNPT Bukti rapat kordinasi tg CP diunggah ke
PDDikti
7) SNPT Renstra, Renop, RKAT disahkan Rektor alnd: salhe,
8) SNPT Kaprodi menyusun struktur kurikulum | V' v
9) SNPT Prodi memiliki RPS untuk setiap MK v v
10) SNPT Bukti laporan seminar, bedah buku dll. \/ ‘/
4x/ th, monitoring pembelajaran 2x/th, :
11) SNPT Kehadiran dosen tendik mahs >90% VvV Y
12) SNPT Lulus tepat waktu > 90% dg IPK>3,00 J (v .
13) SNPT Struktur organisasi prodi dan tugas Lafv AW
14) SNPT Penelitian, PkM, Kerjasama meningkat | +/ vV nOLY v A
15) SNPT Tersedia pedoman akademik, kode etik, Aﬁ
tata tertib, rincian biaya (RABT), 5 \/ \’m o

konversi nilai, panduan MBKM.

8. Standar Pembiayaan Pembelajaran

1) Pasal 42 (1) Komponen dan besaran biaya investasi
dan operasional disusun untuk \/
pemenuhan CP lulusan.

2) Pasal 42 (2) Biaya investasi untuk pengadaan

sapras, pengembangan dosen dan
tendik

<




Pasal 42 (3)

Pasal 42 (5)

Pasal 44 (1)

6)

Pasal 44 (2)

Bmyn openmonul untuk ke gmlun i3
pendidikan seperti biaya dosen dan
tendik, biaya bahan dan biaya

‘operasional tidak langsung,

Biaya operasional dltclnpk.m pcr
Mahs/tahun yang disebut Standar
Satuan Biaya operasional PT shg dasar
penyusunan RAPB PT dan biaya yang

_| ditanggung mahasiswa,

Badan penyelenggara wu||b
menbupnynkun sumber pendanaan di

Jluar mahasiswa sesuai kebijakan PT

]\omponcn pembiayaan lain mcllpuu
hibah, jasa layanan, dana lestari,

kerjasama dengan lembaga pemerintah
dan swasta

7)

SNPT

Q§<
=

=

Ada SOP pecairan dana dan ter-
sosialisasi

<

8)

SNPT

Pengawasan keuangan oleh SPI
dibuktikan dg laporan audit

NIAN

=1 SR J‘f"fp
[ Sotekipey

.L/“l‘aﬁr’f“}
lpetm

$c’UM 4414

9)

SNPT

Pengelolaan dana sesuai Renstra,
RKAT, IKU, IKT

AAND

10)

SNPT

Ada kebijakan subsidi silang

Hasil temuan dalam proses audit telah dijelaskan kepada auditee dan pihak auditee dapat

menerimanya.

Auditee,

( Ni Pute Brtilp &Q/,S-PJrﬂA-/C/
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Waktu 1 0® o .. Auditor _

Prodi !S\'Q”“&(’Lka“ %\M‘Wa. Ketua R N\J, 5 %W.Cg(\f\/\.‘\'{w (
Jumlah Dokumen : ﬂl b. Anggota  : V UU\N\ \‘o\?m u\:amvbruw‘s, )
i Nasional Pendidikan Tinggi c. Anggota : { Q" A }(n@{)( e, 5SS WL Hua P

Permendikbud No. 3 Tahun 2020

Petunjuk Pengisian:
Isilah kolom ketersediaan dan kelengkapan dokumen dengan tanda centang (‘l) pada Y (ya) atau
T (tidak) sesuai dengan kondisi dokumen yang ditilik.

8 Standar Nasional Penelitian
1. Standar hasil Penelitian
No | Referensi/ Pemyataan Ketersediaan Kelengkapan | Catatan
Butir Mutu SASARAN MUTU Dokumen 1 Dokumen { K husus
Y T|IY | T

1) | Pasal 46 (3) Hasil penelitian adalah seluruh Luaran
penelitian yang menjunjung kaidah dan
metode ilmiah sesuai keilmuan dan \/ \/
budaya akademik dan mendukung
ketercapain CP lulusan.

2) | Pasal 46 (5) Hasil penclitian wajib discbarluaskan
kpd masyarakat melalui  seminar, V4 vV
publikasi, patcn atau cara lain.

3) | SNPT LPPM menyusun renstra penelitian,
road map penelitian dosen/mahs, dan vV
pedoman publikasi ‘/

4) | SNPT Penelitian dosen meningkat secara \/
kuantitas dan kualitas vV

5) [ SNPT Ada mekanisme bantuan publikasi \/ \/
doscn

6) | SNPT Penelitian dosen dan mahasiswa
meningkat \/ \/







