
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

LAPORAN 
Audit Mutu Internal (AMI) 
Universitas Triatma Mulya 

Nama Prodi : S1 Pendidikan Bahasa Inggris 

Kaprodi  : Komang Ayu Krisna Dewi, S.Pd., M.Pd 

Ketua Auditor : I Made Agung Rai Antara, S.S., M. Hum 

Anggota  : 1) Ni Nyoman Nidya Trianingrum, S.Pd., M. Pd 

     2) Ni Putu Yunik Anggreni, S.S., M. Hum 

Quality 
Assurance 

 

JEMBRANA 
24 Agustus 2024 



LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL 

PROGRAM STUDI S1 PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS 

UNIVERSITAS TRIATMA MULYA 
 

 

I. Pendahuluan 

 
Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris 

Alamat Jln Danau Batur, Kel Lelateng, Jembrana, Bali 

Nama Kaprodi Ni Putu Artila Dewi, S.Pd., M. Pd 
  

Tanggal Audit Jumat-Sabtu, 23-24 Agustus 2024 

Ketua Auditor I Made Agung Rai Antara, S.S., M. Hum 

 

Anggota Auditor 

 

1. 

Nama Ni Nyoman Nidya Trianingrum, S.Pd., M. Pd 

Prodi DIII Perhotelan 

Telp 081805589752 
 2. Nama Ni Putu Yunik Anggreni, S.S., M. Hum 
  Prodi D3 Perjalanan Wisata 
  Telp 089654622774 

 

Tanda tangan 

Ketua Auditor 

 
 

 

 

Tanda Tangan 

Kaprodi 
 



II. Tujuan 

 

Audit: 

Adapun tujuan audit mutu internal yang dilakukan pada program studi sarjana Pendidikan Bahasa Inggris 

Fakultas Pendidikan Universitas Triatma Mulya adalah: 

Beri tanda √ sesuai yang dikerjakan. 

 

a. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu Teraudit 

terhadap Dokumen Akademik Sekolah Tinggi, Dokumen Akademik 

Program Studi dan Dokumen Mutu Program Studi 

√ 

b. Memetakan kesiapan Program Studi dalam melaksanakan program 

Akreditasi/sertifikasi 

√ 

c. Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Program Studi √ 

d. Memetakan peluang peningkatan mutu Program Studi √ 

 
 

III. Lingkup Audit: 

a. Standar Nasional Pendidikan ( 8 Standar ) 

b. Standar Nasional Penelitian ( 8 Standar ) 

c. Standar Nasional Pengabdian Masyarakat ( 8 Standar ) 

 
 

IV. JADWAL AUDIT 

 

1. Audit Dokumen: 

Hari/Tanggal audit: Jumat, 23 Agustus 2024 

 
No Jam Kegiatan Audit 

1. 09.00-09.30 Pembukaan & Pertemuan dengan Kaprodi, penyerahan 
dokumen, pengarahan tim auditor 

2. 09.30-12:00 Pemeriksaan dokumen Standar Pendidikan 

3 13:00-15:00 Pencocokan dokumen terhadap standar penelitian dan 
Pengabdian masyarakat 

4. 15:00-16:00 Pembuatan daftar temuan 

5. 16.00-16.30 Rapat tim auditor 

 
2. Audit Lapangan 

Hari/Tanggal audit: Sabtu, 24 Agustus 2024 

 
No Jam Kegiatan Audit 

1 09.00-09.30 Pertemuan dengan Kaprodi dan GKM 

2 09.30-12:00 Klarifikasi Auditee 

3 13:00-14.30 Pembuatan Permintaan Tindakan Koreksi 

4 14.30-15.30 Penandatangan berita acara dan PTK 

5 15.30-16.00 Penutupan 



6 14.30-15.00 Penandatanganan Berita Acara 

7 15.00-15.30 Serah terima dokumen dari Auditor kepada Auditee 

8 15.30-16.00 Penutupan 
 

3. Daftar dokumen yang diperiksa 

1. RIP 
2. RENSTRA 
3. RENOP 
4. RKAT 
5. RUMUSAN CP 
6. Berita Acara Perumusan CP, kurikulum 
7. Profil Lulusan 
8. Standar Kompetensi Lulusan 
9. Kurikulum Outcome Based Education 
10. Berita Acara penyusunan Kurikulum 
11. SK rektor yang mengesahkan CP dan Kurikulum 
12. Kalender Akademik 
13. Jadwal Perkuliahan 
14. SK Kelulusan 
15. Pedoman Penulisan Tugas Akhir 
16. Pedoman Akademik 
17. Peraturan Akademik/tata tertib 
18. KRS 
19. KHS 
20. Berita acara sosialisasi penyusunan RPS 
21. Berita acara peninjauan RPS 
22. Presensi Perkuliahan 
23. Logbook perkuliahan 
24. Hasil survey kepuasan mahasiswa 
25. Hasil monitoring perkuliahan 
26. Soal UAS 
27. Dokumen Bukti Kerjasama 
28. Dokumen panduan OBE 
29. SK Pembimbing Tugas Akhir 
30. Pedoman Pemilihan dosen dan mahasiswa berprestasi 
31. Pedoman Penilaian (Semester dan predikat IPK) 
32. Dokumen dosen dan tendik 
33. Bukti prestasi mahasiswa 
34. Pembagian beban mengajar dan tugas 
35. SK membimbing tugas akhir 
36. Bukti penelitian dosen dan mahasiswa 
37. Bukti inventaris sarana dan prasarana 
38. Struktur organisasi fakultas 
39. Komponen biaya pembelajaran 
40. Pedoman pengelolaan dana 
41. Hasil audit keuangan 



3. Temuan Audit 

 

No. KTS/ OB 
Standar/ 

Kriteria 
Temuan Audit 

Peluang 

Peningkatan 

1. OB S.Kompetensi 

Lulusan/ 

Rumusan CP 

dan 

Kurikulum 

ditetapkan 

dengan SK 

Rektor 

Rumusan CP 

belum ditetapkan 

oleh Rektor 

Prodi perlu 

melengkapi SK 

Rektor untuk 

penetapan CP dan 

Kurikulum 

2. OB S. Isi 

Pembelajaran 

Tim penyusun 

kurikulum belum 

ditetapkan dengan 

SK Rektor 

Prodi perlu 

menambahkan SK 

Rektor pada 

dokumen Tim 

Penyusun 
Kurikulum 

3. OB S. Proses 

Pembelajaran 

RPS sudah 

ditinjau, namun 

belum ditemukan 

adanya berita 

acara. 

Prodi perlu 

membuat berita 

acara peninjauan 

RPS 

4. KTS 

Minor 

S. Proses 

Pembelajaran 

Pelaksanaan 

monitoring hanya 

dilakukan 1 

kali/semester, 

seharusnya 

dilakukan 2x per 

semester 

Prodi perlu 

melakukan 

monitoring 2 x 

dalam satu 

semester 

5. KTS 

Minor 
S. Proses 

Pembelajaran 

Perlu adanya 

ketentuan 

mahasiswa 

program 

diploma/Sarjana/S 

Terapan dapat 

mengambil beban 

belajar maksimal 

24 SKS di tahun 

kedua jika 

berprestasi 
akademik tinggi 

tinggi di tahun 1 

Prodi perlu 

membuat 

ketentuan 

mahasiswa 

program 

diploma/Sarjana/S 

Terapan dapat 

mengambil beban 

belajar maksimal 

24 SKS di tahun 

kedua jika 
berprestasi 

akademik tinggi 

tinggi di tahun 1 

6. KTS 

Minor 

S. Proses 

Pembelajaran 

Perlu adanya 

ketentuan 

mahasiswa 

berprestasi jika 

IPS lebih besar 

dari 3,25 dan 

Prodi perlu 

membuat 

ketentuan 

mahasiswa 

berprestasi jika 

IPS lebih besar 



   memenuhi etika 

akademik 

(SNDIKTI lebih 

besar atau sama 

dengan 3,00) 

dari 3,25 dan 

memenuhi etika 

akademik 

(SNDIKTI lebih 

besar atau sama 

dengan 3,00) 

7. KTS 

Mayor 

S. Dosen dan 

Tenaga 

Kependidikan 

Perlu ditingkatkan 

kualitas dosen 

karena hanya 1 

orang dosen 

memiliki 1 

sertifikat 

pendidik, yang 

lainnya belum 

sertifikasi. 

Jabatan 

fungsional dosen 

juga perlu 

ditingkatkan. 1 

lektor, 2. asisten 

ahli dan 3 orang 

tenaga pengajar 

Prodi perlu serius 

membina dosen 

supaya 

secepatnya 

meningkatkan 

Jabatan 

fungsional dan 

sertifikasi dosen. 

8. KTS 

Mayor 
S. Dosen dan 

Tenaga 

Kependidikan 

Rasio dosen 

mahasiswa perlu 

ditingkakan 

karena baru 1:5 

Prodi perlu 

melakukan 

peningkatan 

jumlah mahaiswa 

untuk memenuhi 
rasio 1:40 

9. KTS 

Mayor 

S. Sarana dan 

Prasarana 

Pembelajaran 

Sarana dan 

prasarana perlu 

dilengkapi dengan 

lab microteaching 

dan 

Penambahan AC. 

Satu kelas belum 

ada AC, 1 kelas 

sudah 

Prodi perlu 

melengkapi 

sarana dan 

prasarana seperti 

lab microteaching 

dan AC 

10. KTS 

Mayor 

S. Sarana dan 

Prasarana 

Pembelajaran 

Belum adanya 

sarana dan 

prasarana bagi 

mahasiswa 

berkebutuhan 

khusus (ramp, 

guiding, block, 

Prodi perlu 

melengkapi 

sarana dan 

prasarana bagi 

mahasiswa 

berkebutuhan 

khusus (ramp, 

guiding, block, 

denah kampus, 

toilet khusus 



   denah kampus, 

toilet khusus 

pengguna kursi 

roda) 

pengguna kursi 

roda) 

11. KTS 

Mayor 

S. Sarana dan 

Prasarana 

Pembelajaran 

Lingkungan 

bersih, namun 

belum ada 

pengolahan 

limbah bahan 

beracun dan 

berbahaya 

Prodi perlu 

membuat 

pengolahan 

limbah bahan 

beracun dan 

berbahaya. 

12. OB S. 

Pengelolaan 

Pembelajaran 

Renstra, Renop, 

RKAT belum 

disahkan rektor 

Dokumen- 

dokumen tersebut 

perlu disahkan 

rektor 

13. OB S. 

Pengelolaan 

Pembelajaran 

Prodi belum 

memiliki struktur 

organisasi dan 

tugas 

Prodi perlu 

membuat struktur 

organisasi dan 

tugas prodi. 

14. KTS 

Minor 

S. 

Pembiayaan 

Pembelajaran 

Ada SOP 

pencairan dana, 

namun belum ada 

sosialisasi. 

SOP pencairan 

dana perlu 

disosialisasikan 

15. KTS 

Mayor 

S. Hasil 

Penelitian 

Belum ada dana 

publikasi dosen 

Prodi perlu 

mengalokasikan 

dana untuk dana 

publikasi dosen 

16. KTS 

Minor 

S. Proses 

Penelitian 
Proses penelitian 

dosen belum 

dibuktikan 

dengan buku 

harian/logbook 

Perlu adanya 

buku harian atau 

logbook dalam 

proses penelitian 

dosen 

17. KTS 

Mayor 

S. Pendanaan 

dan 

Pembiayaan 

Penelitian 

PT belum 

menyediakan 

dana penelitian 

internal lebih 

PT perlu 

menyediakan 

dana penelitian 

internal sebesar > 



   besar atau sama 

dengan 10 juta 

per peneliti dan 

belum ada 

Kerjasama 

dengan Lembaga 

dalam/luar negeri 

10 Juta/Peneliti 

dan perlu adanya 

pendanaan 

penelitian dari 

kerjasama dengan 

Lembaga 

dalam/luar negeri 

18. KTS 

Minor 

S. Pendanaan 

dan 

Pembiayaan 

Penelitian 

Keterlibatan 

mahasiswa dalam 

penelitian dosen 

perlu ditingkatkan 

Prodi perlu 

memacu para 

dosen agar lebih 

banyak 

melibatkan 

mahaiswa dalam 

penelitian dosen. 

19. KTS 

Minor 
Standar hasil 

Pengabdian 

Belum ada 

pedoman 

publikasi kegiatan 

PKM dan 

mekanisme 

bantuan publikasi 

PKM 

Prodi harus 

membuat 

pedoman 

publikasi kegiatan 

PKM dan bantuan 

publikasi PKM 

20. KTS 

Mayor 
Standar 

Penilaian 

Pengabdian 

PKM sudah 

dilakukan namun 

belum 

berorientasi 

luaran misalnya 

jurnal 

Prodi harus 

membuat luaran 

pengabdian 

berupa jurnal 

21. KTS 

Minor 

S. Sapras 

Pengabdian 

Sapras PKM 

meningkat secara 

kuantitas dan 

kualitas 

Prodi perlu 

meningkatkan 

Sapras PKM 

secara kualitas 

dan kuantitas. 

22. KTS 

Minor 

S. 

Pengelolaan 

Penelitian 

Belum ada 

pedoman 

penghargaan atas 

PKM dosen- 

mahasiswa 

Prodi perlu 

membuat 

pedoman 

penghargaan atas 

PKM dosen- 
mahasiswa. 



TEMUAN 

Status Temuan Keterangan 

OB Observasi Ketidaksesuaian yang dapat segera direvisi 

dalam waktu singkat 

KTS Minor Ketidaksesuaian Minor Ketidaksesuaian yang membutuhkan 

kecermatan dan acuan dalam revisi maupun 
pengadaan dokumen 

KTS Mayor Ketidaksesuaian Mayor Ketidaksesuaian pada tingkat konsep yang 

membutuhkan diskusi dengan pihak terkait 

untuk pengadaan dokumen 
 

4. Praktik Baik 

Dalam pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI), tercapai kelancaran berkat sinergi yang baik antara pihak auditee, 

termasuk kaprodi, GKM, dan tenaga kependidikan. Beberapa praktik baik yang ditemukan selama audit adalah 

sebagai berikut: 

1. Prodi memiliki kelengkapan RPS yang memadai 
2. Metode pembelajaran sudah menerapkan students center learning 
3. RPS sudah ditinjau secara berkala 
4. Kepuasan mahasiswa diatas 80 % 
5. Penelitian dosen meningkat secara kualitas dan kuantitas 
6. Penelitian sudah dilakukan sesuai dengan proposal dan dievaluasi dengan form instrument penilaian 

penelitian 
7. Pengabdian dosen-mahasiswa meningkat 
8. Tersedianya pedoman PKM di Prodi 
9. PT memfasilitasi pengabdian terkait penerapan ilmu prodi dan sasaran, proses pembelajaran dan kegiatan 

penelitian 
10. Jumlah PKM meningkat 

 
5. KESIMPULAN AUDIT 

 
Kesimpulan Audit: 

 

a. Kelengkapan Dokumen: Program Studi Manajemen telah memiliki dokumen pendukung yang cukup lengkap 
dan terstruktur guna menunjang pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI). Hal ini dibuktikan 
dengan tersedianya 41 jenis dokumen pendukung AMI. Namun, masih terdapat beberapa dokumen yang 
perlu dilengkapi dan disesuaikan dengan ketentuan SN DIKTI. 

 
b. Pelaksanaan SPMI: Berdasarkan hasil audit, secara umum SPMI telah terlaksana dengan baik di Program Studi 

Pendidikan Bahasa Inggris. Meskipun demikian, terdapat beberapa dokumen tambahan yang perlu disediakan 
oleh Kaprodi untuk memenuhi standar yang lebih optimal. 

 
c. Komitmen Program Studi: Selama proses audit, Kaprodi menunjukkan komitmen yang kuat dalam 

menjalankan SPMI, yang berpotensi meningkatkan akreditasi program studi di masa mendatang. Hal ini 
tercermin dari kerjasama yang baik dalam penyediaan dokumen serta klarifikasi terkait daftar tilik yang 
diajukan. 

 
d. Jumlah Temuan: Terdapat 22 temuan dalam audit ini, yang terdiri dari 5 Observasi (OB), 9 Ketidaksesuaian 

(KTS) Minor, dan 8 Ketidaksesuaian (KTS) Mayor. 

 
Temuan-temuan ini memberikan gambaran umum mengenai area yang memerlukan perhatian lebih 

lanjut, serta potensi untuk peningkatan kualitas dalam pelaksanaan SPMI di masa depan. 



 

NO. BIDANG OBSERVASI KTS MINOR KTS MAYOR JUMLAH 

1. Pendidikan 5 4 5 14 

2. Penelitian 0 2 2 4 

3. Pengabdian 0 3 1 4 

 
 
 
 

 

6. LAMPIRAN AUDIT: 

 

1. PTK 

2. Pemantauan PTK 

3. Dokumentasi 

4. Berita Acara 

5. Daftar Hadir 

6. Daftar Tilik 



Lampiran 1  
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK) 

Jenis Temuan: Observasi 
 

Perguruan Tinggi Universitas Triatma Mulya 

Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Program Studi Ni Putu Artila Dewi, S.Pd.,M.Pd 

Auditor I Made Agung Rai 

Antara,S.S.,M.Hum 

Tanggal Audit 24 Agst 2024 

PTK No: 1 Kategori: Ketidaksesuaian √ Observasi 

Referensi (Butir Mutu) Standar kompetensi lulusan, Isi Pembelajaran, Proses Pembelajaran, 

Pengelolaan Pembelajaran. 

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani): 

i. Rumusan CP belum ditetapkan oleh Rektor 

ii. Tim penyusun kurikulum belum ditetapkan dengan SK Rektor 

iii. RPS sudah ditinjau, namun belum ditemukan adanya berita acara 

iv. Renstra, Renop, RKAT belum disahkan rektor 

v. Prodi belum memiliki struktur organisasi dan tugas 

Tanda Tangan Auditor 
 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 

Rencana Tindakan Koreksi (diisi oleh teraudit & ditandatangani): 

1. Kaprodi melengkapi rumusan CP dan Kurikulum dengan SK Rektor 

2. Kaprodi melengkapi RPS peninjauan Kurikulum dengan berita acara 

3. Kaprodi melengkapi Renstra, Renop, dan RKAT yang disahkan rektor 

4. Kaprodi membuat struktur organisasi dan tugas 

Tanda Tangan Teraudit 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya & 

ditandatangani): 

Tanda Tangan Auditor 
 

 

Tanggal:  



PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK) 
Jenis Temuan: KTS Minor 

 

Perguruan Tinggi Universitas Triatma Mulya 

Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Program Studi Ni Putu Artila Dewi, S.Pd.,M.Pd 

Auditor I Made Agung Rai 

Antara,S.S.,M.Hum 

Tanggal Audit 24 Agst 2024 

PTK No: 2 Kategori: √ Ketidaksesuaian Minor Observasi 

Referensi (Butir Mutu) 
Standar proses pembelajaran, pembiayaan pembelajaran, Proses 

penelitian, Pendanaan dan pembiayaan penelitian, Hasil pengabdian, 
Sapras pengabdian, Pengelolaan penelitian. 

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani): 

1. Pelaksanaan monitoring hanya dilakukan 1 kali/semester, seharusnya dilakukan 2x per 

semester 

2. Perlu adanya ketentuan mahasiswa program diploma/Sarjana/S Terapan dapat mengambil 
beban belajar maksimal 24 SKS di tahun kedua jika berprestasi akademik tinggi tinggi di 

tahun 1 

3. Perlu adanya ketentuan mahasiswa berprestasi jika IPS lebih besar dari 3,25 dan 

memenuhi etika akademik (SNDIKTI lebih besar atau sama dengan 3,00) 

4. Ada SOP pencairan dana, namun belum ada sosialisasi. 

5. Proses penelitian dosen belum dibuktikan dengan buku harian/logbook 

6. Keterlibatan mahasiswa dalam penelitian dosen perlu ditingkatkan 

7. Belum ada pedoman publikasi kegiatan PKM dan mekanisme bantuan publikasi PKM 

8. Sapras PKM meningkat secara kuantitas dan kualitas 

9. Belum ada pedoman penghargaan atas PKM dosen-mahasiswa 

Tanda Tangan Auditor 
 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 

Rencana Tindakan Koreksi (diisi oleh teraudit & ditandatangani): 

1. Kaprodi berkordinasi dengan BPM mellaui GKM untuk pelaksanaan monitoring 2x/semester 

2. Kaprodi berkordinasi dengan Dekan/Rektorat terkait dibuatnya ketentuan terkait beban belajar 

maksimal 24 SKS di tahun kedua jika berprestasi akademik tinggi 

3. Kaprodi perlu berkordinasi dengan Dekan dan keuangan terkait sosialisasi pencairan dana 
4. Kaprodi mengingatkan dosen agar selalu membuat logbook/buku harian dalam proses 

penelitian 

5. Kaprodi senantiasa mengingatkan dosen agar meningkatkan keterlibatan mahasiswa dalam 

proses penelitian. 

6. Kaprodi berkordinasi dengan pihak terkait untuk pembuatan pedoman publikasi kegiatan 

PKM dan dan penghargaan atas PKM dosen-mahasiswa. 

Tanda Tangan Teraudit 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 



Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya & 

ditandatangani): 

Tanda Tangan Auditor 
 

 

Tanggal:  



 

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK) 
Jenis Temuan: KTS Mayor 

 

Perguruan Tinggi Universitas Triatma Mulya 

Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Program 

Studi 
Ni Putu Artila Dewi, S.Pd.,M.Pd 

Auditor I Made Agung Rai Antara,S.S.,M.Hum Tanggal Audit 24 Agst 2024 

PTK No: 3 Kategori: √ Ketidaksesuaian Mayor Observasi 

 

Referensi (Butir 

Mutu) 
Standar dosen dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana 

pembelajaran, Hasil penelitian, Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian, 

Penilaian pengabdian. 

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani): 

1. PKM sudah dilakukan namun belum berorientasi luaran misalnya jurnal 

2. PT belum menyediakan dana penelitian internal lebih besar atau sama dengan 10 juta per 

peneliti dan belum ada Kerjasama dengan Lembaga dalam/luar negeri 

3. Belum ada dana publikasi dosen 

4. Lingkungan bersih, namun belum ada pengolahan limbah bahan beracun dan berbahaya 

5. Belum adanya sarana dan prasarana bagi mahasiswa berkebutuhan khusus (ramp, guiding, 

block, denah kampus, toilet khusus pengguna kursi roda) 

6. Sarana dan prasarana perlu dilengkapi dengan lab microteaching dan 

penambahan AC. Satu kelas belum ada AC, 1 kelas sudah 

7. Rasio dosen mahasiswa perlu ditingkakan karena baru 1:5 

8. Perlu ditingkatkan kualitas dosen karena hanya 1 orang dosen memiliki 1 sertifikat 

pendidik, yang lainnya belum sertifikasi. Jabatan fungsional dosen juga perlu 

ditingkatkan. 1 lektor, 2. asisten ahli dan 3 orang tenaga pengajar 

Tanda Tangan 

Auditor 

 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 

Rencana Tindakan Koreksi (diisi oleh teraudit & ditandatangani): 

1. Kaprodi selalu mengingatkan dosen agar pengabdian memiliki luaran seperti jurnal 

2. Kaprodi berkordinasi dengan Dekan/Rektorat terkait bantuan dana penelitian sebesar Rp 

10 jt/peneliti 

3. Kaprodi berkordinasi dengan dekan dan pihak terkait untuk menyediakan pengolahan 

limbah bahan beracun dan  berbahaya. 

4. Kaprodi berkordinasi dengan dekan untuk menyediakan sapras bagi mahasiswa 

berkebutuhan khusus 

5. Kaprodi berkordinasi dengan dekan untuk menyediakan lab mikroteaching dan AC di 

ruangan kelas 

6. Kaprodi berkordinasi dengan dekan dan rektorat untuk mengencarkan promosi untuk 

menambah mahasiswa 



 
7. Kaprodi berkordinasi dengan dekan dan pihak terkait supaya jafung dosen selalu 

meningkat sampai sertifikasi dosen. 

Tanda Tangan 

Teraudit 

 

Tanggal: 24 Agustus 2024 

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya & 

ditandatangani): 

Tanda Tangan 

Auditor 

 

 

Tanggal:  



Lampiran 2  
PEMANTAUAN PTK 

 
 

 

No 
No 

PTK 

Kategori PTK 
Rencana 

penyelesaian 

Realisasi 

PTK 

Penanggung 

jawab PTK 
Mayor Minor Observasi 

1. 1.    

√ 

Oktober 2024  Kaprodi 

2. 2.   

√ 

 November 2024  Kaprodi 

3. 3.  

√ 

  Desember 2024  Dekan / 

Rektorat 

 

 

Badung, 26 Agustus 2024 

Auditor 
 

 
(I Made Agung Rai Antara, S.S. M. Hum) 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 


